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1. Область применения

Положение регламентирует правовой статус отдела организации научно-исследовательской деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Вятский государственный университет» (далее – ВятГУ, университет) и устанавливает его задачи, функции, взаимоотношения и связи, а также квалификационные требования, права и ответственность его руководителя.
2. Обозначения и сокращения

В настоящем Положении используются следующие сокращения:

ВятГУ – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Вятский государственный университет;
Департамент НиИ – Департамент науки и инноваций
ООНД – отдел организации научной деятельности;
НиИ – наука и инновации;
HИP – научно-исследовательская работа;
ЕГИСУ НИОКТР – единая государственная информационная система учета результатов научно-исследовательских, опытно-конструкторских технологических работ гражданского назначения.
3. Общие положения

3.1. ООНД является самостоятельным структурным подразделением университета, не являющимся юридическим лицом и подчиняется директору Департамента по НиИ. 
3.2. Работу отдела курирует проректор по НиИ.
3.3. ООНД создается и ликвидируется приказом ректора.

3.4. ООНД возглавляет начальник, назначаемый на должность приказом ректора.

3.5. В своей деятельности ООНД руководствуется законодательством Российской Федерации, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Министерства образования и науки Российской Федерации и иных федеральных органов исполнительной власти, Уставом ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет», настоящим Положением и иными локальными актами Университета.
4. Структура
4.1. Штатную численность ООНД утверждает ректор.

4.2. Работники ООНД назначаются на должность и освобождаются от нее приказом ректора по представлению начальника отдела.

4.3. В своей деятельности начальник отдела руководствуется должностной инструкцией, положением об отделе, приказами и распоряжениями ректора, проректора по НиИ, директора Департамента по НиИ.
5. Основные цели и задачи деятельности ООНД
5.1. Основные цели и задачи отдела связаны с организацией, сопровождением и инженерной поддержкой научных исследований в университете в соответствии с его Уставом. К ним относится:
5.1.1. Выполнение фундаментальных, поисковых и прикладных исследований и разработок по приоритетным направлениям науки и техники в соответствии с профилем подготовки специалистов в ВятГУ, как основы для создания и освоения новых технологий, становления и развития научных школ и ведущих научных коллективов.
5.1.2. Развитие перспективных форм научно-технического сотрудничества с промышленными предприятиями с целью совместного решения важнейших научно-технических задач, создания высоких технологий и расширения использования разработок университета в производстве. 
5.1.3. Сохранение и укрепление базисного, определяющего характера науки для развития высшего образования; повышение качества подготовки специалистов путем привлечения обучающихся к совместным с преподавателями и научными сотрудниками научным исследованиям. 
5.1.4. Обеспечение необходимых условий для наиболее полного использования и развития научно-технического потенциала подразделений университета, отдельных сотрудников и университета в целом.

5.1.5. Развитие инновационной деятельности университета с целью создания наукоемкой научно-технической продукции и конкурентно-способных образцов новой техники и материалов, ориентированных на рынок высоких технологий.
6. Функции
6.1. Основными функциями ООНД являются:
6.1.1. Планирование, организация и контроль выполнения фундаментальных, поисковых, прикладных исследований и разработок, финансируемых из бюджетов всех уровней, внебюджетных и венчурных фондов, средств хоздоговоров, а также из собственных средств университета.

6.1.2. Обеспечение информационного, методического сопровождения, а также оперативный учет и контроль финансового состояния научно-исследовательских работ, выполняемых структурными подразделениями университета.
6.1.3. Оказание научно-технических и консультационных услуг структурным подразделениям ВятГУ по всем направлениям своей деятельности. Обеспечение учета и контроля работы научно-исследовательских лабораторий университета.
6.1.4. Осуществление внешнеэкономической деятельности в соответствии с действующим законодательством.
6.1.5. Обеспечение проведения научно-технических советов по научной работе университета.
6.1.6. Содействие в поддержке, становлению и развитию научных школ по важнейшим направлениям развития науки и техники.
6.1.7. Осуществление мониторинга существующего научно-исследовательского оборудования, планирование и приобретение современного оборудования, повышение эффективности его использования.
6.1.8. Обеспечение подготовки документации для регистрации научно-исследовательских работ в ЕГИСУ НИОКТР.
6.1.9. Обеспечение наличия анонсов по конкурсам научных проектов на сайте университета.
6.1.10. Разработка проектов перспективных и годовых планов НИР и представление их на утверждение руководству.
6.1.11. Представление на рассмотрение Ученого совета университета отчетов о выполнении НИР, иных информационно-аналитических материалов о состоянии и перспективах развития научной деятельности университета.
7. Права
7.1. ООНИД имеет право:
7.1.1. Запрашивать и получать от структурных подразделений университета информацию, необходимую для осуществления деятельности отдела.
7.1.2. Давать структурным подразделениям университета указания, разъяснения и рекомендации по вопросам, относящимся к компетенции отдела, обозначенной функциями отдела настоящего Положения.
7.1.3. Требовать от структурных подразделений предоставления отчетов об исполнении указаний и рекомендаций ООНД.
7.1.4. Возвращать исполнителям документы на доработку в случае несоответствия требованиям запрашиваемой информации.
7.1.5. Вносить предложения проректору по НиИ и директору Департамента по НиИ по организации научно-исследовательской деятельности вуза.
7.2. Начальник ООНД также вправе:

7.2.1. Визировать документы, связанные с деятельностью отдела.
7.2.2. Вносить предложения проректору по НиИ и директору Департамента по НиИ о материальном поощрении за успешную работу, а также о привлечении к дисциплинарной ответственности за нарушение трудовой дисциплины работников отдела.

8. Ответственность

8.1. Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное исполнение функций, предусмотренных настоящим Положением, несет начальник ООНД.
8.2. На начальника ООНД возлагается ответственность за:
8.2.1. Организацию деятельности ООНД по выполнению возложенных на него задач и функций.
8.2.2. Соблюдение работниками отдела правил внутреннего распорядка и трудовой дисциплины.
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