Конкурс проводится с 1 марта по 1 июня включительно. Победители получат ценный приз и право на прохождение стажировки в Управлении информации и связей с общественностью Вятской ТПП.

ПОЛОЖЕНИЕ  О КОНКУРСЕ НАЧИНАЮЩИХ  ЖУРНАЛИСТОВ

« НОВЫЙ ВЗГЛЯД»

ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

Конкурс начинающих журналистов «Новый взгляд» учреждён Вятской торгово-промышленной палатой и проводится среди студентов специальности «Журналистика»  и «Филология» кировских вузов. 

1. ЦЕЛИ КОНКУРСА

Цель конкурса -   развитие творческой активности, профессионального роста начинающих журналистов и вовлечение их в освещение предпринимательской деятельности в Кировской области. 

2. ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

2.1. Привлечение внимания начинающих журналистов к проблемам и успехам развития экономики и бизнеса в Кировской области, к молодежному предпринимательству; 

2.2. Поиск и поддержка талантливых и перспективных авторов, желающих работать над экономической тематикой, создание перспективы их профессионального роста и повышения социального статуса;

2.3. Распространение в молодежной коммуникативной среде примеров и образцов успешной предпринимательской деятельности молодых бизнесменов. 

 3. ОРГАНИЗАТОР  КОНКУРСА

Учредителем Конкурса является Вятская торгово-промышленная палата.

4. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА КОНКУРСА

4.1. В целях реализации конкурса создаются Оргкомитет  и Экспертный совет.  

4.2. Оргкомитет отвечает за организацию и информационное сопровождение  Конкурса. Подведение итогов, поиск партнеров. 

4.3. Экспертный Совет определяет победителей Конкурса и формируется из представителей Учредителя конкурса, пресс-клуба ВТПП, представителей вузов, бизнес-сообщества, и других заинтересованных сторон по согласованию.

5. УЧАСТНИКИ

В конкурсе принимают участие студенты кировских вузов специальности «Журналистика»  и «Филология».
 6. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

6.1. Авторы – участники конкурса направляют в адрес Оргкомитета заявку (приложение 2) и конкурсные материалы.

6.2. Конкурсные материалы представляются  в соответствии с требованиями, изложенными в настоящем Положении. Материалы, представленные с нарушениями требований, к участию в конкурсе не допускаются.

6.3. К участию в конкурсе допускаются материалы, поступившие в  Оргкомитет конкурса не позднее 1 июня. 
6.4. Заявка и конкурсные материалы предоставляются  в Оргкомитет конкурса лично, либо пересылаются по почте с доставкой не позднее 1 июня, либо отправляются по электронной почте с подтверждением получения.

6.5. Фотоматериалы (в цифровом формате), предоставляются в виде приложения к конкурсным материалам. 

6.6. Переданные в Оргкомитет  материалы конкурсантам не возвращаются и не рецензируются.

6.7. Участие в конкурсе – бесплатное.

 7. СРОКИ  И  ПОРЯДОК  ПРОВЕДЕНИЯ  КОНКУРСА. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ.

7.1. Конкурс проходит с 1 марта по 1 июня.
7.2. Участники конкурса предоставляют заявку, состоящую из анкеты и конкурсных материалов. 

7.3. Определение победителей конкурса осуществляется на основании оценки конкурсных материалов членами Экспертного Совета по критериям каждой номинации.
8. НОМИНАЦИИ

8.1. «Социальная ответственность бизнеса» 

Принимаются материалы, раскрывающие образцы и примеры социально ответственного бизнеса и социального партнерства, показывающие участие бизнеса в решении социальных проблем общества. 

8.2. «Портрет молодого предпринимателя»

Принимаются материалы, показывающие образцы и примеры, проблемы и перспективы молодых людей в возрасте до 35 лет, лично ведущих предпринимательскую деятельность.

8.3. «Проблемы отдельных отраслей экономики Кировской области»

Принимаются материалы, раскрывающие понимание проблем и перспектив развития экономики и бизнеса в Кировской области по различным отраслям и направлениям, демонстрирующие точное использование авторами экономических и правовых  терминов  и понятий, оперирующие экспертными мнениями и прогнозами.

 8.4. «Лучший фоторепортаж»

Принимаются материалы, отражающие тему предпринимательства.

9.  ТРЕБОВАНИЯ  К КОНКУРСНЫМ МАТЕРИАЛАМ

9.1. Материалы, представленные на Конкурс,  должны поступить в  Дирекцию конкурса не позднее  1 июня:

9.2. Текстовые материалы (статья) предоставляются  в электронном виде в формате Word (Times New Roman, 14 кегль, межстрочное расстояние 1,5; не более 5000 знаков)  Фотоиллюстрация к статье в формате jpg (не менее 300 dpi) в качестве приложения;

9.4. Фотоработы в формате jpg (не менее 300 dpi). В конкурсе могут участвовать как отдельные фотоснимки, так и серии.

9.5. Организаторы Конкурса оставляют за собой право публикации предоставленных материалов, в печатной и электронной продукции, посвященной Конкурсу.

10. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

· Актуальность и раскрытие темы; 

· Понимание автором экономических и социальных процессов; 

· Фактологическая насыщенность; 

· Авторский подход; объективность; 

· Профессиональный уровень и стиль изложения, подачи материала; 

· Грамотность; точное использование экономических, правовых, политических и социальных  терминов  и понятий; 

· Общественный и экспертный резонанс.

 11. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА. ЦЕРЕМОНИЯ  НАГРАЖДЕНИЯ  

11.1 Итоги конкурса размещаются на странице конкурса на сайте Учредителя.

11.2  Церемония награждения победителей проходит на официальном мероприятии, посвященном Конкурсу. 

11.3. На церемонию подведения итогов приглашаются все участники конкурса, представители СМИ, представители объединений предпринимателей, органов власти, общественных организаций.

11.4. Победители конкурса награждаются специальными  дипломами и памятными призами, а также получают право на прохождении стажировки в деловом журнале «Меркурий».

11.5. Учредитель, Экспертный совет, соорганизаторы  и спонсоры конкурса имеют право учредить поощрительные награды для участников и победителей конкурса.



