 

заявление.

В соответствии с п. 3.5. Коллективного договора прошу перенести сроки запланированного ежегодного оплачиваемого отпуска по основной работе (и работе по совместительству) в связи с ___________________________________ ____________________________________________________________________

(указывается причина переноса отпуска)

и предоставить его в период с «__» _________ 2017 г. по «__»__________2017 г.
Сроки отпуска в соответствии с графиком отпусков (пр. 815/1 от 06.12.2016): 

с «___» ___________ 2017 г. по «____»___________2017 г.
Обязанности будет исполнять  ___________________________________

                                      (ФИО, должность)

Согласен(на) ______________

(подпись)


СОГЛАСОВАНО:

Курирующий проректор 
 _________________       __________________________
                                                                                         (подпись)                                       (расшифровка подписи)

Руководитель подразделения  __________________       _________________________

                                                                                         (подпись)                                       (расшифровка подписи)

Управление по работе 

с персоналом                             __________________       __________________________

                                                                                          (подпись)                                       (расшифровка подписи)

С целью своевременной оплаты отпуска заявление необходимо представить 

не позднее чем за две недели до даты начала отпуска. Течение указанного срока начинается на следующий день после представления заявления со всеми визами в отдел кадров. 

И.о. ректора ВятГУ


В.Н. Пугачу


_____________________________


             (Ф.И.О.)





___________________________________________


                         (должность)





___________________________________________


            (структурное подразделение) 





___________________________________________


                   (табельный номер)





_______________________


    (подпись работника)





___________________________


(дата представления заявления


работодателю)





Дата поступления заявления в УРП  ______________








