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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Пояснительная записка

Дополнительная профессиональная программа _ программа повышения
квалификации «Измерение и оценка образовательных результатов студентов
в системе высшего образования» (далее ЦПП) реализуется на русском языке.

дПП ориентирована на совершенствование и (или) получение новой
компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или)
повышение профессиональном уровня в рамках имеющейся квалификации.

1.2. Нормативные документы для рпрябигнидпп
Нормативно-методическую основу разработки ДПП составляют:
- Трудовой кодекс РоссийскойФедерации от 30.12.2001 г. № 197493;
› Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 г.

№ 23 «О Правилах разработки, утверждения и применения
профессиональных стандартов»;

_ Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31.03.2014 г.
№ 487-р «Об утверждении комплексного плана мероприятий по разработке
профессиональных стандартов, их независимой профессионально.
общественной экспертизе и применению на 2014 - 2016 годы»:

- Приказ Минтруда России от 12.0А.20|3 г. № 148н «Об утверждении
уровней квалификаций в целях разработки проектов профессиональных
стандартов»;

- Приказ Минобрнауки России от 01 .07.2013 г. № 499 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным профессиональным программам»;

- Письмо Минобрнауки России от 22.04.2015 На ВК41032/06 «О
направлении методических рекомендаций" (вместе : "Методическими
рекомендациями-ральяснениями по разработке дополнительных
профессиональных программ на основе профессиональных стандартов»;

- Профессиональный стандарт «Педагог профессиональные обучения,
профессиональиого образования и дополнительного профессионального
образования»;

- Приказ Минздравсоцразвтш РФ от 23.07.2010 М 5411! (ред, от
09.04.2018) «Об утверждении Единого квалификационного справочника
должностей руководителей. специалистов и служацшх. раздел
«преподаватель»;

- Федеральный государственный образовательный стандарт ВК)/СПО
по направлению подготовки/специальности 44.03.01 Педагогическое
образование. утвержденный приказом Минобрнауки России от 22 февраля
2018 г.№ |21.



- Устав ВятГУ.
- Положение о дополнительной профессиональной программе.

действующее в ВятГУ:
- Положение об итоговой аттестации слушателей по дополнительным

профессиональным программам, действующее в ВятГУ;
- иные локальные акты ВятГУ.

1.3‚ Общин хврвктерисгикя дополнительной профессионяльной
программы

Цель обучения — совершенствоввние и (или) получение новой
компетенции, необходимой для профессиональной деятельности слушателя.
и (или) повышение его профессиональною уровня в рамках имеющейся
квалификации,

Основные задачи обучения:
— изучение специфики оценки образовательных результатов в

высшей школе. Оценка сформированности профессиональных и

универсальных компетенций (лата 5Ш15, вой 5Кі1|5‚ выявление
различий и обшиосги подходощ

—— анализ и освоение технологий создания современных
измерительных материалов (тестов. заданий и т.д.);

— разработка и применение инструментов оценки сформироввнности
компетенций ›: высшей школе,

Форма обучения: очно-твочнал :: применениемдот
Срок освоения программы — 72 часа.

По итогам обучения слушатель получает удостоверение о повышении
квалификации установленного образца.

1.4. Кятегория слушателей прогрвммы н требовииия [‹ их уровню
подготовки

Категория слушателей программы - профессорско-преподавательский
состав образовательных организаций. учебно-вспомогательный персонал.

Слушатель по дополнительной профессиональной программе
«Измерение и оценка образовательных результатов студентов в системе
высшего образования» должен иметь высшее образование‚ либо обучаться по
прогршимам во.



2 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ЦО ДПП

2.1. Описание перечня профессиональных компетенций в рамках
имеющейся квалификации, качественное изменение которых
осуществляется в результнте обучения.

дополнительная профессиональная программа — программа повышения
квалификации «Измерение и оценка образовательных результатов студентов в
системе высшего образования» ориентирована на качественное изменение
следующих профессиональных компетенций:

ПК 1 - Способность осуществлять поиск. критический анализ и синтез
информации. применять системный пошол для решения поставленных задач,

пк : ‹ Способность к критическому анализу и оценке современных
научных достижений. генерировать новые идеи при решении
исследовательских и практических задач. в том числе в междисциплинарных
областях

1.2. Виды деятельности и структура профессиональных компетенций

Видя Профессиональные Практический Уши" з.…"пептелышгги компетенции опьп

нд 1 Апалиьпю в…… Уметь Знать ключоаьи—
образовательных Способность навыками аьарабашаатк подходы и

результатов осуществить поиск работы с новые знания. марли работы ‹:

критический анализ информацией. осущестмль информацией.“-
" ситз ‚ипошп :: прогиш. анализ;
информации, обработки ипривимать подбирать

‘ применп'ь верификации решения иапптимапьныи
системный подход основе инструмент для
для решения анализа ее верификвции
поставленных плач имеющейся

іипформшии ,

нд 2 пк : Владеть Уметь эн…
Диапшстика способность к пааыками применить современные
образовательных критическому использования диагностичсск диагностически»:
репульштоь анализу и планка шврсмсииых ий методики и

современных пиапюстическ инструмент:-р инструменты для
научных ик мппаик и ий и своей оценки

и а… еиий. инструменте-. приметой обрюоашльиык
‘ генерировать новые применяемых ‚орлами. резульп'юн „
‘

идея при решении для оценки смягчать высшей школе
исследовательских и обр…аатспьи средства
практических шин, ых диагностики
п том числе а результатов:
иежлиспиплинариш впасть
облктях пинками



средста о……
образованы:

‘

ых ретуши—лов
в высшей
ш…

\

сознания

2.3. Мятрици соотнесвиии учебных предметов. курсов. дисциплин
(модулей) и формируемыхв них компетенций

Кампспипип
Трудоемкость

ншннм учебной диншшпшы пп учьвннму сбит
„„„… „… пк ] пк : коли—ито

компании…
Технологии сшлаиия соаремсинш 13 ‚ _ 2
›пчсритспъных материалов

1 Инструменты№...… уиивчхильищ % * & 1компетенций в высшей школе

3.ДОКУМЕНТЫ‚ РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ДПП

Содержание и организация образовательного процесса при реализации
даннойш'пт регламентируются:

* учебным планом;
_ календарным учебным графиком;
‚ рабочей программой учебной дисциплины;
* материалами, устанавливающими содержание и порядок проведения

текущей, промежуточной и итоговой атсгаций,

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
РЕАЛИЗАЦИИ дПП

Образовательная деятельность обучающихся прещсматриваст
следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, лабораторные
работы. самостоятельная работа` определенные учебным планом.

Для всех видов аудиторных занятий академический час
устанавливается продолжительностью 45 минут.



Кадровоеобеспечеиие ДПП

Реализация ДПП программы повышения квалификации обеспечивается
педагогическими кадрами, имеющими высшее образование.
соответствующее направленности программы. осваиваемой слушателями`
либо дополнительное профессиональное образование - профессиональная
переподготовка, направленность (профиль) которой соответсгвует
направленности дополнительной профессиональной программы.
осваиваемой слушателями. или преподаваемому учебному курсу, дисциплине
(модулю).

При отсутствии педагогического образования _ дополнительное
профессиональное педагогическое образование‚

Учебно-методическое. информационное и материально-
технически обеспечениеучебного процесса

Дополнительная профессиональная программа обеспечена
необходимой учебно—методической документацией и материалами по всем
учебным дисциплинам, Перечень основной и дополнительной литературы
включен в рабочую программу дисциплины.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и злекгронными
изданиями. необходимой учебной литературой по всем дисциплинам
программы.

Вуз располагает достаточной материапьно-техиической базой,
обеспечивающей проведение всех видов и форм занятий.
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