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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы практик 

Программа производственной (преддипломной) практики является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО     

38.02.06 Финансы 

 

1.2. Цель и задачи практики  

Производственная (преддипломная) практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, 

проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы. 

 

1.3. Планируемые результаты практики. 

В результате прохождения производственной (преддипломной) практики обучающийся 

должен  приобрести практический опыт: 

−  расчёта показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

−  организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

осуществления контроля за своевременным совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и эффективным использованием; 

−  исчисления и перечисления налогов и других обязательных платежей в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации; 

−  формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; 

−  применения законодательных и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, регулирующих финансовую деятельность. 

 

1.4. Формируемые компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 



ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений 

и обоснования к ним. 

ПК 1.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для государственных и муниципальных нужд. 

ПК 1.6. Определять и реализовывать бюджетные полномочия законодательных и 

исполнительных органов власти. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых взносов, сроки их 

уплаты и сроки представления налоговых деклараций и расчетов. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 2.3. Осуществлять налоговый контроль, в том числе в форме налогового мониторинга. 

ПК 2.4. Оформлять платежные документы по уплате налогов. 

ПК 2.5. Консультировать по вопросам налогообложения. 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации. 

ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово-хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления. 

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для корпоративных нужд. 

ПК 3.6. Осуществлять анализ и оценку результатов закупок для корпоративных нужд, 

выявлять степень достижения целей закупок. 

ПК 4.1. Разрабатывать план и программу проведения контрольных мероприятий, 

оформлять результаты проведенных контрольных мероприятий, вырабатывать рекомендации 

по устранению недостатков и рисков, оценивать эффективность контрольных процедур. 

ПК 4.2. Осуществлять предварительный, текущий и последующий контроль 

хозяйственной деятельности объектов финансового контроля. 

ПК 4.3. Участвовать в ревизии финансово-хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля. 

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение требований законодательства в сфере закупок для 

государственных и муниципальных нужд. 

ПК 4.5. Выбирать и использовать данные бухгалтерского учета и отчетности для 

выполнения контрольных и аналитических процедур. 

ПК 4.6. Проводить экспресс-анализ и комплексный анализ финансовой отчетности 

объекта внутреннего контроля. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

ПРАКТИКИ 

2.1. Объем времени  

Вид практики 
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144 - 144 2/4 

3/6 

4/144 

 



2.2.  Содержание работ по производственной (преддипломной) практике в 

соответствии с темой выпускной квалификационной работы    
Виды работ Кол-во 

времени на 

выполнение  

(час) 

Приобретение практического 

опыта 

Формир

уемые 

компете

нции 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Общая 

характеристика 

объекта 

исследования  

22  Характеристика объекта 

практики: представление 

юридического адреса, краткой 

истории организации, целей и 

задач организации, описание 

основных видов деятельности, 

характеристика 

организационно-правовой 

формы, анализ 

организационной структуры 

организации, указание 

основных поставщиков и 

покупателей продукции. 

ОК 01. 

ОК 02.  

ОК 03.  

ОК 04.  

ОК 05.  

ОК 06. 

ОК 07.  

ОК 08. 

ОК 09. 

ОК 10. 

ОК 11. 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5. 

ПК 1.6. 

ПК 2.1. 

ПК 2.2. 

ПК 2.3. 

ПК 2.4. 

ПК 2.5. 

ПК 3.1. 

ПК 3.2. 

ПК 3.3. 

ПК 3.4. 

ПК 3.5. 

ПК 3.6. 

ПК 4.1. 

ПК 4.2. 

ПК 4.3. 

ПК 4.4. 

ПК 4.5. 

ПК 4.6. 
 

Финансово-

экономическое 

планирование в 

секторе 

государственного и 

муниципального 

управления и 

организация 

исполнения 

бюджетов 

бюджетной системы 

РФ. 

Ведение расчетов с 

бюджетами 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации. 

Участие в 

управлении 

финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых 

операций. 

Осуществление 

профессионального 

применения норм 

права, 

регулирующих 

финансовую 

деятельность. 

 

Экономическая 

характеристика 

организации 

24  Анализ структуры 

направлений деятельности в 

динамике, состава и 

структуры основных фондов, 

состава и структуры 

оборотных средств, состава и 

структуры персонала 

организации, расчет 

показателей эффективности 

использования ресурсов, 

анализ динамики финансовых 

результатов деятельности 

организации и показателей 

рентабельности. 

Финансовая 

характеристика 

организации 

30  Составление аналитического 

баланса, анализ показателей 

ликвидности, 

платежеспособности, 

финансовой устойчивости в 

динамике. 

Изучение 

предмета 

исследования в 

соответствии с 

темой ВКР 

48  Изучение предмета 

исследования в соответствии с 

темой ВКР. Анализ 

результатов проведенного 

исследования. 

Оформление 

отчета по 

практике 

20  Оформление результата 

исследования в соответствии с 

установленными 

требованиями, подготовка 

необходимых приложений к 

работе. 

 

 



2.3. Методические рекомендации для студента по прохождению практики  

 

До начала практики обучающийся:  

1. Знакомится с содержанием программы практики.  

2. Выбирает базу практики и заключает договор. Обучающийся может пройти практику на 

базе:  

- организаций, заключивших коллективные договоры об организации и проведении 

практики с университетом;  

- профильной организации, выбранной обучающимся самостоятельно, по согласованию с 

руководителем практики от университета, заключив с ней индивидуальный договор. 

3. В случае заключения договора предоставляет его руководителю практики от ВятГУ.  

4. Получает задания на практику, в том числе индивидуальное задание, у руководителя 

практики от ВятГУ.  

5. Участвует в установочной конференции.  

 

В период прохождения практики:  
Обучающийся руководствуется «Положением об организации и проведении практик 

обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профессионального 
образования». Своевременно выполняет задания, предусмотренные данной программой. 
Ежедневно заполняет дневник практики. 

 

После прохождения практики обучающийся:  

1. Предоставляет документы (формы отчётности) в колледж:  

−  аттестационный лист (приложение 2);  

−  характеристику (приложение 3);  

−  дневник (приложение 4);  

−  отчет о практике в соотвествии с заданием на практику (приложение 5, 6). 

2. Проходит промежуточную аттестацию по итогам практики на основании результатов ее 

прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций.  

3. Участвует в итоговой конференции.  

 

Требования к написанию отчета обучающегося:  

Отчет по практике составляется студентом в виде единого документа. К отчету 

прикладываются дневник практики, характеристика, аттестационный лист, заверенные 

руководителями практики от организации и ВятГУ  

В отчете должны быть отражены все результаты выполнения заданий за период практики.  

−  введение (цели, задачи практики, место, сроки прохождения практики и др.);  

−  характеристика базы прохождения практики;  

−  основная часть; 

−  результаты выполнения индивидуального задания;  

−  заключение (описание основных выводов и предложений обучающегося по результатам 

практики);  

−  список литературы и информационных ресурсов;  

−  приложения. 

Требования к тексту отчёта. Работа выполняется на стандартных листах белой бумаги 

формата А4, расположенных вертикально; поля: справа – 1 см, слева – 3 см, сверху – 2 см, 

снизу – 2 см. Текст набирается на компьютере в редакторе Microsoft Word, шрифт –Times New 

Roman, размер – 14, межстрочный интервал – полуторный, на одной стороне листа, 

выравнивание текста работы делается по ширине листа. Работа должна быть написана грамотно 

в научном стиле. Работа предоставляется руководителю в печатном и электронном виде 

(CD/DVD диск).  

Сроки предоставления студентами отчетных документов по практике – последний день 

практики. 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

производственной (преддипломной) практики.  

 

Производственная (преддипломная) практика проводится на базе  

Финансовых и налоговых учреждений; органов казначейства; независимой службы 

аудиторского контроля; на предприятиях и организациях различных организационно-правовых 

форм и видов собственности; государственных органов федерального, территориального и 

муниципального уровня.   

 

Организация (база практики) должна соответствовать следующим требованиям:  

- наличие возможности реализовать программу практики;  

- наличие квалифицированного персонала, необходимого для руководства практикой и 

проведения контроля;  

- близкое, по возможности, территориальное расположения организации для прохождения 

практики. 

Места прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья определяются с учетом требований их доступности для данных обучающихся, 

рекомендаций медико-социальной экспертизы, отраженных в индивидуальной программе 

реабилитации инвалида. 

3.3. Информационное обеспечение практики 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов.  

Основная литература 

1. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1: учебник для среднего 

профессионального образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 318 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13774-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466874 (дата обращения: 25.10.2020). 

2. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 2: учебник для среднего 

профессионального образования / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 355 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13834-4. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466982 (дата обращения: 25.10.2020). 

3. Федорова, И. Ю.  Финансовый механизм государственных и муниципальных закупок: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / И. Ю. Федорова, А. В. 
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2. ЭБС  «Издательства Лань» (http://e.lanbook.com/) 

3. ЭБС «Университетская библиотека online» (www.biblioclub.ru) 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ В ХОДЕ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Результаты обучения 

 

Формы и методы контроля для оценки 

результатов обучения 

Практический опыт: 

− расчёта показателей проектов бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений, 

планов финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; 

−  организации исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

осуществления контроля за своевременным 

совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, их целевым и эффективным 

использованием; 

−  исчисления и перечисления налогов и 

других обязательных платежей в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации; 

−  формирования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых 

операций; 

−  применения законодательных и иных 

нормативных правовых актов Российской 

Федерации, регулирующих финансовую 

деятельность. 

Общие и профессиональные компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

Наличие положительного аттестационного 

листа по практике от организации и 

образовательной организации об уровне 

освоения профессиональных компетенций;  

Наличие положительной характеристики 

организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период практики; 

Полнота и своевременность представления 

дневника практики и отчета о практике в 

соответствии с заданием на практику. 

 



эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за 

совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.4. Составлять плановые документы 

государственных и муниципальных 

учреждений и обоснования к ним. 

ПК 1.5. Обеспечивать финансово-

экономическое сопровождение деятельности 

по осуществлению закупок для 

государственных и муниципальных нужд. 

ПК 1.6. Определять и реализовывать 

бюджетные полномочия законодательных и 

исполнительных органов власти. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы 

налогов, сборов, страховых взносов, сроки их 

уплаты и сроки представления налоговых 

деклараций и расчетов. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное 

выполнение обязательств по уплате налогов, 

сборов и других обязательных платежей в 

бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 2.3. Осуществлять налоговый контроль, в 

том числе в форме налогового мониторинга. 

ПК 2.4. Оформлять платежные документы по 

уплате налогов. 

ПК 2.5. Консультировать по вопросам 

налогообложения. 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять 

мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы 



организации. 

ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово-

хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по 

ее повышению. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление 

финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной 

власти и местного самоуправления. 

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-

экономическое сопровождение деятельности 

по осуществлению закупок для корпоративных 

нужд. 

ПК 3.6. Осуществлять анализ и оценку 

результатов закупок для корпоративных нужд, 

выявлять степень достижения целей закупок. 

ПК 4.1. Разрабатывать план и программу 

проведения контрольных мероприятий, 

оформлять результаты проведенных 

контрольных мероприятий, вырабатывать 

рекомендации по устранению недостатков и 

рисков, оценивать эффективность 

контрольных процедур. 

ПК 4.2. Осуществлять предварительный, 

текущий и последующий контроль 

хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля. 

ПК 4.3. Участвовать в ревизии финансово-

хозяйственной деятельности объектов 

финансового контроля. 

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение требований 

законодательства в сфере закупок для 

государственных и муниципальных нужд. 

ПК 4.5. Выбирать и использовать данные 

бухгалтерского учета и отчетности для 

выполнения контрольных и аналитических 

процедур. 

ПК 4.6. Проводить экспресс-анализ и 

комплексный анализ финансовой отчетности 

объекта внутреннего контроля. 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ (ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ) ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКЕ 

 

1. Общие положения 

Промежуточная аттестация по производственной (преддипломной) практике проводится в 

форме зачета.  

Зачет по итогам практики проводится на основании результатов ее прохождения, 

подтверждаемых документами1:  

1. Положительного аттестационного листа по практике от организации и 

образовательной организации об уровне освоения профессиональных компетенций.  

2. Наличия положительной характеристики организации на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период практики.  

3. Полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике 

в соответствии с заданием на практику. 

 

2. Контроль и оценка образовательных результатов 

Предметом оценки производственной (преддипломной) практики является приобретенный 

практический опыт.  

 

2.1. Показатели оценки образовательных результатов 

Образовательные результаты 

(практический опыт) 

Показатели 

оценки результата 

− расчёта показателей проектов 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных 

смет казенных учреждений, планов 

финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

достоверность и точность расчета показателей 

проектов бюджетов бюджетной системы субъектов РФ, 

бюджетных смет казенных учреждений, планов 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений. 

 

− организации исполнения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации осуществления 

контроля за своевременным 

совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, их целевым и 

эффективным использованием; 

полнота изложения организации исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

осуществления контроля за своевременным 

совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, их 

целевым и эффективным использованием. 

 

− исчисления и перечисления 

налогов и других обязательных 

платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации; 

правильность исчисления и перечисления налогов и 

других обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации 

− формирования финансовых 

ресурсов организаций и осуществления 

финансовых операций; 

правильность формирования финансовых ресурсов 

организаций и осуществления финансовых операций. 

 

применения законодательных и иных 

нормативных правовых актов 

Российской Федерации, регулирующих 

финансовую деятельность. 

правильность и полнота применения законодательных 

и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, регулирующих финансовую деятельность. 

 

 

                                                 
 



2.2. Перечень заданий для оценки производственной (преддипломной) практики 

Практический опыт  Примерные задания  

Задания, проверяющие практический опыт 

− расчёта показателей 

проектов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных 

учреждений, планов 

финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 

 

 

 

применять бюджетную классификацию Российской 

Федерации в профессиональной деятельности;  составлять 

сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) 

и получателей бюджетных средств, главных 

администраторов и администраторов доходов бюджета и 

источников финансирования дефицита бюджета; 

формировать государственные (муниципальные) задания для 

государственных (муниципальных) учреждений и 

определять размеры субсидий;  формировать реестры 

расходных обязательств муниципального образования;  

проектировать предельные объемы бюджетных средств по 

главным распорядителям (распорядителям) средств 

бюджетов, государственным и муниципальным 

учреждениям; определять дефицит бюджета и источники его 

финансирования; составлять бюджетные сметы казенных 

учреждений;  составлять планы финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных учреждений;   

− организации 

исполнения бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации 

осуществления контроля за 

своевременным 

совершением операций со 

средствами бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации, их 

целевым и эффективным 

использованием; 

 

проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, бюджетных смет и планов 

бюджетных и автономных учреждений;  проводить 

мониторинг целевых программ, финансируемых из 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

составлять сводную бюджетную роспись; оформлять 

платежные документы (электронные заявки на кассовые 

расходы и платежные поручения) для проведения кассовых 

выплат; проводить проверку платежных документов 

получателя бюджетных средств, представленных для 

проведения кассовых выплат;  рассчитывать основные 

показатели деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; использовать утвержденные методики 

определения расходов на содержание бюджетных и 

автономных учреждений. 

− исчисления и 

перечисления налогов и 

других обязательных 

платежей в бюджеты 

бюджетной системы 

Российской Федерации; 

 

исчислять расходы на оплату труда работников 

государственных и муниципальных учреждений; определять 

налоговую базу и рассчитывать налоги, сборы и страховые 

взносы, уплачиваемые в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; применять налоговые льготы при 

определении налоговой базы и исчислении налогов и 

сборов; определять источники уплаты налогов, сборов и 

страховых взносов; формировать налоговую отчетность; 

формировать учетную политику для целей 

налогообложения;  рассчитывать страховые взносы в 

бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации;  определять размеры неналоговых 

платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации;  применять способы и методы оптимизации 

налоговых платежей; организовывать оптимальное ведение 

налогового учета; использовать льготы при налоговом 

планировании; проводить работу по соблюдению сроков 

уплаты налогов, сборов и страховых взносов;  осуществлять 

контроль своевременности и полноты уплаты налогов, 



сборов и страховых взносов; применять положения 

международных договоров об устранении двойного 

налогообложения; оценивать финансово-экономические 

последствия совершения налогового правонарушения;  

производить оценку налоговой нагрузки и применять меры 

по ее снижению;  использовать программное обеспечение в 

налоговых расчетах; 

− формирования 

финансовых ресурсов 

организаций и 

осуществления финансовых 

операций; 

 

участвовать в разработке финансовой политики 

организации; осуществлять поиск источников 

финансирования деятельности организации; определять цену 

капитала организации, оценивать эффективность 

использования отдельных его элементов;  определять 

потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия 

по ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

определять показатели результатов финансово–

хозяйственной деятельности организации;  формировать 

инвестиционную политику организации, разрабатывать 

инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности 

инвестиционных проектов;  анализировать финансово-

хозяйственную деятельность организаций;  осуществлять 

финансовое планирование деятельности организаций;  

обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по 

снижению (предотвращению) финансовых рисков; 

осуществлять организацию и выполнение финансовых 

расчетов; определять необходимость использования 

кредитных ресурсов, осуществлять технико-экономическое 

обоснование кредита; использовать средства 

государственной (муниципальной) финансовой поддержки 

по целевому назначению, анализировать эффективность их 

использования;  обеспечивать организацию страхования 

финансово–хозяйственной деятельности, оценивать 

варианты условий страхования; 

 

− применения 

законодательных и иных 

нормативных правовых 

актов Российской 

Федерации, регулирующих 

финансовую деятельность. 

использовать бюджетное законодательство, подзаконные 

нормативно-правовые акты в своей профессиональной 

деятельности;  руководствоваться действующими 

законодательными и иными нормативными правовыми 

актами, регулирующими порядок планирования и 

финансирования деятельности государственных и 

муниципальных учреждений;  ориентироваться в 

законодательных и иных нормативно-правовых актах, 

определяющих порядок исчисления и уплаты налоговых 

платежей и страховых взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации;  использовать нормативные 

правовые акты, регулирующие финансовую деятельность 

организаций; 

 

2.3. Критерии оценки заданий по производственной (преддипломной) практике  
Критерии 

 

Качественная оценка образовательных 

результатов 

Задание на практику выполнено верно, в 

полном объеме, с соблюдением 

необходимой последовательности; проведен 

правильный анализ и сделаны 

Зачтено 



аргументированные выводы; проявлен 

творческий подход и демонстрация 

реальных способов решения конкретных 

задач 

Задание на практику выполнено не верно 

или не в полном объеме, с нарушением 

необходимой последовательности; объем 

выполненной части не позволяет сделать 

полных выводов 

Не зачтено 

 

2.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

обучения 

Цель процедуры: 

Целью промежуточной аттестации по производственной (преддипломной) практике 

является оценка сформированности у обучающегося практического опыта, общих и 

профессиональных компетенций, комплексного освоения вида профессиональной 

деятельности, в ходе прохождения производственной (преддипломной) практики на основании 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций. 

Субъекты, на которые направлена процедура: 

Процедура оценивания должна охватывать всех без исключения обучающихся, 

проходивших практику.  В случае, если обучающийся не проходил процедуру без 

уважительных причин, то он считается имеющим академическую задолженность. 

Период проведения процедуры: 

Процедура оценивания проводится по окончании прохождения практики, как правило, в 

последний день практики. В противном случае, директором колледжа составляется и 

утверждается индивидуальный график прохождения промежуточной аттестации для каждого 

обучающегося.   

Требования к помещениям материально-техническим средствам для проведения 

процедуры: 

Требования к профильным организациям – базам практики определяются руководителем 

практики.  

Требования к кадровому обеспечению проведения процедуры: 

Процедуру проводит руководитель практики.  

Требования к фонду оценочных средств: 

Проведение процедуры не предусматривает применения специально разработанных 

оценочных средств в виде перечня вопросов, заданий и т.п. Результаты процедуры 

определяются руководителем практики на основании результатов ее прохождения, 

подтверждаемых документами соответствующих организаций: положительного 

аттестационного листа по практике от организации или образовательной организации, 

наличия положительной характеристики на обучающегося, полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на 

практику. 

Описание проведения процедуры: 

Каждый обучающийся в течение практики обязан выполнить установленный программой 

практики объем работ, составить отчет по практике в соотвествии с заданием на практику, 

заполнить дневник практики, предоставить положительный аттестационный лист и 

характеристику. Успешность, своевременность выполнения указанных работ являются 

условием прохождения процедуры.  

Шкалы оценки результатов проведения процедуры: 

Результаты проведения зачета оцениваются с применением двухбалльной шкалы с 

оценками «зачтено» или «не зачтено» в соответствии с критериями. 


